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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НАУКИ 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЦЕНТР 
«ИНСТИТУТ БИОЛОГИИ ЮЖНЫХ МОРЕЙ ИМЕНИ А.О.КОВАЛЕВСКОГО РАН» 

(ФИЦ ИнБЮМ) 

ПРИКАЗ 

«19» декабря 2025 г. № 112-од 

Севастополь 

Об утверждении результатов специальной оценки условий труда в ФИЦ ИнБЮМ 

В связи с окончанием сроков проведения специальной оценки условий труда 
в ФИЦ ИнБЮМ, в соответствии со статьей 212 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 

(с изменениями и дополнениями), с целью систематизации работы в сфере специальной 

оценки условий труда 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить результаты специальной оценки условий труда в ФИЦ ИнБЮМ. 

2. Предоставить работникам ФИЦ ИнБЮМ гарантии и компенсации, связанные 

с работой во вредных и (или) опасных условиях труда в соответствии с СОУТ, согласно 

требованиям статей 92;117;147 ТК РФ. 
3. Начальнику Управления кадрами и трудовыми отношениями (Радько О.Е.) 

по результатам проведения специальной оценки условий труда, заключить дополнительные 

соглашения к трудовым договорам работников. 

4. Главному бухгалтеру (Пикина С.А.) применить к окладу выплаты компенсаций, 

а также льготы пенсионного обеспечения на основании результатов проведенного СОУТ. 

5. Начальнику отдела охраны труда (Стоянова И.И.), руководителям структурных 

подразделений обеспечить выполнение плана мероприятий по улучшению и оздоровлению 

условий труда, разработанного по результатам проведенной специальной оценки условий 

труда. 
6. Начальнику отдела охраны труда (Стоянова И.И.) уведомить организацию, 

проводившую специальную оценку условий труда (ООО «Диалог-консалтинг»), 

об утверждении отчета о проведении специальной оценки условий труда в течение трех 

рабочих дней со дня издания настоящего приказа. 

7. Начальнику отдела охраны труда (Стоянова И.И.) ознакомить сотрудников 

с результатами специальной оценки условий труда (СОУТ), в течение 30 календарных дней 

со дня утверждения отчёта по результатам СОУТ. 

8. Начальнику отдела информационных технологий и информационной безопасности 

(Юхимчук Д.В.) разместить на официальном сайте ФИЦ ИнБЮМ в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» сводные данные о результатах проведения 

специальной оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда 

на рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, 

на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда, в срок не позднее 

чем в течение тридцати калепдарных днсй со дня издания настоящего приказа.



9. Начальнику отдела охраны труда (Стоянова И.И.) подать Декларацию соответствия 
условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в Государственную 
инспекцию труда города Севастополя в 30-дневной срок с момента издания настоящего 

приказа. 
10. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора 

по административно-хозяйственной деятельности (Андрончик Я.О.). 

И.о. директора ФИЦ ИнБЮМ, д.г.н. Р.В. Горбунов 


